
Zakon o osnovici plaće u javnim službama 

  

Članak 1. 

Ovim se Zakonom propisuje način određivanja osnovice plaće u javnim službama. 

Članak 2. 

Osnovica plaće u javnim službama se utvrđuje kolektivnim ugovorom zaključenim između 
Vlade Republike Hrvatske i sindikata javnih službi, a ako kolektivni ugovor nije potpisan do 
donošenja državnog proračuna Republike Hrvatske za narednu godinu osnovicu plaće u 
javnim službama određuje Vlada Republike Hrvatske posebnom odlukom. 

Članak 3. 

Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaju važiti odredbe članka 5. stavka 2. i 3. 
Zakona o plaćama u javnim službama (»Narodne novine«, br. 27/01.) i sve odredbe drugih 
zakona, kolektivnih ugovora i drugih sporazuma, bez obzira na njihov naziv i potpisnike, 
kojima je propisana osnovica plaće u javnim službama, odnosno način njenog određivanja, a 
koji su donesen na temelju Zakona o plaćama u javnim službama ili na bilo kojem drugom 
pravnom temelju. 

Članak 4. 

Ovaj Zakon objavit će se u »Narodnim novinama«, a stupa na snagu 1. travnja 2009. 

Klasa: 120-02/09-01/03 

Zagreb, 27. ožujka 2009. 

  

  

Prijelazne i završne odredbe iz NN 124/09 od 16.10.2009. 

  

Članak 3. 

Do utvrđivanja nove osnovice plaće u javnim službama na temelju članka 2. ovoga Zakona 
primjenjuje se osnovica plaće u javnim službama utvrđena Dodatkom sporazumu o osnovici 
za plaće u javnim službama, sklopljenim između Vlade Republike Hrvatske i sindikata javnih 
službi dana 13. svibnja 2009. 

Članak 4. 

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinama«. 

Klasa: 120-02/09-01/05 

Zagreb, 2. listopada 2009. 

 


